RESOLUCION No. f]ﬁ U 3 0 3

POR MEDIO DE LA CUAL 5€ MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCION No. 000130 DEL
23 DE MAYO DE 2008 LA CUAL CONFORMA Y REGLAMENTA EL COMITE DE GESTION Y
CALIDAD AMBIENTAL EN LA EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO DE SANTANDER
S.A E.5.P—EMPAS 5.A Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES

EL GERENTE GEMERAL DE LA EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO DE SANTAMDER S.4 E.S.P ~
EMPAS S.A., EN USO DE SUS ATRIBUCIOMES LEGALES ¥ ESTATUTARIAS Y EN ESPECIAL POR LAS
CONFERIDAS MEGIANTE ACUERDOC DE JUNTA DIRECTIVA 003 DE QCTUIBRE 19 DE 2006, Y

CONSIDERANDD

1. Que la EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADD DE SANTANDER S.A ES.P - EMPAS S.A
mediante Resolucidn No, 000130 de 23 de mayo de 2008, conformd y reglamentd el
Comité de Gestidn y Calidad Ambiental de la empresa.

2. CQue el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial expidid el Decreto No.
1299 de 22 de abril de 2008. Por ei cual se reglamenta el Departamento de Gestion
Ambiental de las empresas a nive! industrial y se dictan oiras disposiciones,

3. Que de conformidad con el Articulo 3 del decreto 1299 de 2008, el campo de aplicacion
del mismo de extiende a todas las empresas cuyas actividades, de acuerdo con |a
normatividad ambiental vigente, requieran licencia ambiental, Plan de Manejo Ambliental,
permisos, concesionas y demas autorizaciones ambientales.

4. Que la EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO DE SANTANDER S.A ES.P - EMPAS S.A,
esta sujeta al tramite de permisos y autorizaciones ambientales y tiene a su cargo una
Licencia Ambiental.

5. Que una vez conocido per la EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO DE SANTANDER S.A
ES.P — EMPAS S.A., el Decreto 1299 de 2008, esta envié oficic con radicacion en el
Miristerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial No, 4120-E1-83256 de 25 de julio
de 2008, por medio del cual se consulta la posibilidad de gue EMPAS de cumplimiento a
dicho decreto a través del su Comité de Gestidn y Calidad Ambiental.
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6. Que mediante oficio No.2200-€2-83256 de 01 de agosto de 2008 el Ministerio de
Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, dio respuesta manifestando que “el
Departamento de Gestion Ambiental puede desarrollarse en el Comité de Gestidn y
Calidad ambiental, creado en su organizacién, teniendo en cuenta que al incarpararic a
esta instancia ya conformada, igualmente debe definir claramente por quienes estd
integrado, que funciones desarrollard y las responsahbilidades de cada uno de los
integrantes, en 'a gestion ambiental de la empresa”.

7. Que envirtud de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. En cumplimiento del Decreto 1299 de 22 de abril de 2008, el Comité de
Gestidn y Calidad Ambiental de EMPAS 5.A, hard las veces de DEPARTAMENTO DE GESTION Y
CALIDAD AMBIENTAL.

ARTICULO SEGUNDO. Modifiquese el Artlculo Cuarto de 1a Resolucidn No. 000130 de 2008, en el
siguiente sentido CONFORMACION: El Comité de Gestién y Calidad Ambiental estard conformado
por €l Gerente General, todos los Subgerentes o sus representantes y los profesionales de las
Coordinaciones de Expansidn de Infraestructura, Operacion de Infraestructura y Planeacian
Corporativa, que realizan actividades ambientales de la empresa.

ARTICULO TERCERO. WModifiquese el Articulo Quinto de la Resolucion No, 000130 de 2008,
guedando como FUNGIONES DEL COMITE, las siguientes:

1. Establecer, implementar y mantener un Sistema de Gestion Ambiental para la empresa que

permita;

* Dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente.

* Establecer e implementar acciones de prevencion, mitigacion, correccién v compensacitn
de los impactos ambientales que se generen.

» Planificar, establecer e implementar pracesos y procedimientos, gestionar recursgs que
permitan desarrallar, controlar y realizar seguintiento a las acciones encaminadas a dirigir
la gestidn ambiental v la gestidn del riesgo ambiental de las mismas,

s  Promover el mejoramiento de |a gestion y desempefio amhbiental al interior de la empresa,

¢ Implementar mejores practicas ambientales al interior de |2 empresa,

Formulacion y desarrolia de! Plan de Gestién Ambiental cuatrienal de la empresa.

Presentacion anual del informe de Gestidn Ambiental.

Incorporar la dimension ambiental en la toma de decisiones de la empresa.

Mantener actualizada la informacidn ambiental de la empresa y generar informes periddicos,

Brindar asesoria técpica — ambiental al interior de la empresa.

U o



)

EWIPRS

7. Liderar la actividad de formacian v capacitacion a todos los niveles de la empresa en materia
ambiental.
8. Lasdemds que le sean asignadas por la Gerencia General.

ARTICULD CUARTO. RESPONDABILIDADES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE. Las siguientes son
tas resporsabilidades de los diferentes miembros del Comité.

Gerente General y Subgerentes: Evaluar la conveniencia y aprobar las propuestas del Equipo
Operativo ¥ Proporcionar los recursos humanos, financieros, tecnoldgicos, etc.. necesarios para
dar cumplimiento a las funciones del Comité y al Plan de Gestién Ambiental.

Equipo Operativo:

= Elzborar y presentar |as propuestas necesarias para el cumplimiento de las funciones del
Comite.

= Desarrollar del Plan de Gestién Ambiental, los programas a cargo de la Subgerencia a la cual
pertenece,

=  Curnplir con las demas actividades ambientales asignadas en el manual de actividades de la
entidad.

ARTICULD QUINTOQ. Madifiquese e Articulo Sexto en el siguiente sentido, EQUIPO OPERATIVQ, EI
Equipo Operativo del Comité de Gestign Y Calidad Ambiental esta conformado por los
profesionales de |as Coordinaciones de Expansidn de Infraestructura, Operacion de Infraestructura
y Planeacion Corporativa, que cumplan funciones ambientales.

ARTICULD SEXTO. FUNCIONES DEL REPRESENTANTE DE LA GERENMCIA. Son funciones del
Representante de la Gerencia:

* Convocar las reuniones de acuerdo con la periodicidad establecida, cuando lo estime
comwvenlente ¢ 2l Gerente lo requiera.

* Realizar el orden del dia y moderar las reuniones del Comite.

» Convocar las reunicnes del equipo operativa y coardinar las actividades a realizar durante las
mismas.

* Informar al Gerente de! incumplimiento de las funcipnes del Comité o respensabilidades de
cada uno de sus miembios.

» Informar al Gerente de los temas tratados o decisiones tomadas durante las reuniones a las
cuales no asista,

» |asdemas que gl Gerente le delegue.
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ARTICULO SEPTIMO. La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicidn.

COMUNIDQUESE Y CUMPLASE

Preyacta: Lur Madana Sakedo Secerra, Repreaentant de ieSarcaelz anbe af Canned de Ges Hon p Cadidad A
Revisd: Integranios del Comité de Gestidn y Calidad amba=ntai - Martin Camilo Carvajal Cdmarg, Secredario



