RESOLUCIONNo. 00 16 6

(180CT. 2007 )
EMPAS

EMPRIESM PLIBLICIA NE ALGANTARILLADO
DE SANTANDER 5.4, ESF

Por la cual se conforman los Comités de Capacitacibn v Bienestar Social
de la Empresa Publica del Alecantarillado de Santander EMPAS S.A,
estableciendo su periodo de ejercicio.

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA DEL ALCANTARILLADC
DE SANTANDER EMPAS 5.A. EN LSO DE SUS ATRIBLCIONES LEGALES Y
ESTATUTARIAS,

CONSIDERANDO

A. Que segin Resolucién No. 000153 del 17 de Septiemthre de 2007,
se reglamentaron los planes de Capacitacién vy Estimulos
(Bienestar Sadal e Incentivos) para los servidores Publicos de la
Empresa Pdblica del Alcantarilado de Santander S.A.

B. Que segln el articulo Octavo de la mendonada Resolucidn se debe
crear ¢ Comité de Capacitacidn de la EMPAS S.A.

C. Gue seplin o antlaule Vigésime Cuinta de la mencionada
Resoluddén se debe crear el Comité de Blenestar Sacial de a
EMIPAS S.AL

. Que as necesaria nombrar a los funcionarios que imegraran estos
comités,

RESUELVE
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ARTICULO PRIMERO.- Conformacidn : Fl COMITE DE CAPACITACION de la
Empresa Publica del Alcantarillado de 5antander 5.A. esta integrado por

les siguientes Servidores Plblicos de la Entldad :

ORIANDOD SUAREZ BARRERA, Representante del Gerente General
JOSE HFLID MANRIQUF, Representante de la Subgerencia
Administrativa y Financiera.

GLADYS FUGENIA RUEDA !, Representante de {a Subgerenda de
Alcantarillado.

SUGENYS OIEDA IIMEMEZ, Representante de la Subgerencia de
Planeacién ¢ Informacion.

MILSA PILAR CASTRO, Representante de la Subgerencdia Camerdal.
CRISTOBAL QUINTERD M. Representante de Sintra Empas 5.4

ARTICULD SEGUNDO.- El Comité de BIENESTAR SOCIAL de ia Empresa
Plhlica del Alcantarillade de Santander 3%.A. esta integrado por los
siguientes Servidares Pdblicos de [a entidad:

ORLANDO SUAREZ BARRERA, Representante del Gerente General
GABRIEL FAIARDO DULCEY, Reprezentante de [a Subgerencia
Administrativa y Financiera.

LUZ FANNY GOMEZ ARIZA, Representante de {a Subgerencia de
Alcantariflada.

. LUPE CACERES QUIROGA, Representante de la Subperencia de

Planeacién e Informacidn.

. IAVIER TIRADOQ.- Representante de la Subgerencia Comercial.

FLAVIC ANTONIO RODRIGUEZ.- Representante de Sintra Empas
S.A.




PARAGRAF(C PRIMERD.- Los Comités de CAPACITACION Y BIENESTAR
SOCIAL, contaran con la asesoria permanente del Profesional
Coordinador de Gestion Humana.

ARTICULO TERCERO. - Coordinador:

1. Flerceré las fundones de COORDINADOR DFL COMITE DF
CAPACITACION, ORLANDO SUAREZ BARRERA, quien preside y
cohvoca a las reuniones, segin el Articule DPecdmo Primero de la
Resoluddn No. DDD153 def 17 de Septiembre de 2007.

2. Fjercerd las funciones de COORDINADDR DEL COMITE DE
BIENESTAR SOCIAL el DR. ORIANDO SUARF? BARRERA, fquien
preside y convoca a las reuniones, segiin el articio Vigésimo
OCttavo de la Resoludén No. 000153 del 17 de Septiembre de 2007.

ARTICULD CUARTQ.- Vigenda: Ff periodo de e]ercicio da los Comités serd

por el tbrmino de DOS {2) afos contados a partir de la fecha de esta
providenda.

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Froyacto: DRLAMDD SUAREZ HARRERA @
Profeslonal Gestidn Humana

Reviso' DIANA MARILY PINTO SUAREZ N\
mrofesional Coordinador de Gestidn Hemana



