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RESOLUCIONNo (1000 8 4
7 29 MAYO 2007

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA RESQLUCION No 000003 DE
FECHA 20 DE OCTUBRE DE 2006, QUE ESTABLECE EL MANUAL
ESPECIFICO DE FUNCIONES, REQUISITOS MINIMOS Y COMPETENCIAS
LABORALES PARA LOS EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO DE SANTANDER S.A ESP -
EMPAS S.A”

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO
DE SANTANDER S.A ESP — EMPAS S.A, EN USO DE SUS ATRIBUCIONES
LEGALES Y ESTATUTARIAS.

CONSIDERANDO

1. Que mediante Resclucidon numero 000003 de fecha 20 de octubre de 2006
fue establecido por parte del Gerente General de la Empresa Piblica de
Alcantariflado de Santander S.A ESP- EMPAS S.A el manual especifico de
funciones, reguisitos minimos y competencias |aborales para los empleos
de la planta de personal de la Empresa .

2. Que en concordancia con lo preceptuado en el Articulo 76 de la Ley 734 de
2002, se debe organizar una unidad de control interno Disciplinario para
adelantar los procesos disciplinarios relacionados con las conductas
iregulares atribuidas a los Servidores Publicos de esta empresa;

3. Que se hace necesario ampliar las funciones establecidas en la Resolucion
Noc 000003 de fecha 20 de octubre de 2006 del secretaric General
asignandole asi la competencia para conocer y fallar en primera instancia
los procesos disciplinarios gue se adelanten contra |os servidores Publicos
de la Empresa Pablica de Alcantarillado de Santander.

4. Que asi mismo, se hace necesario ampliar las funciones establecidas en la
mencionada resolucién del Gerente General asignandole la competencia
para conocer y fallar en segunda instancia los procescs disciplinarios que
se adelanten contra los servidores publicos de la Empresa.



RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adicionese a las funciones establecidas del Secretario
general en la Resclucion No 000003 del 20 de octubre de 2008, ia funcidon conocer
y fallar en pnmera instancia los procesos disciplinarios que se adelanten contra los
servidoreas publicos de la Empresa.

ARTICULO SEGUNDO: Adiciénese a las funcicnes establecidas del Gerente
General en la Resoclucién No 000003 del 20 de octubre de 2008, la funcion de
conocer v fallar en segunda instancia los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los servidores publicos de ia Empresa.

ARTICULO CUARTO: La presente Resclucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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